MUNICIPIO DE EL DONCELLO CAQUETA
CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
CORTUNIVERSAL NO CDPP- 043
AREA: ADMINISTRATIVO

CONTRATANTE CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL.
NIT 900.623.092-6

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA EIBER YUBIER MORENO RENDON

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADOR DEL CENTRO VIDA JESUS DE LA BUENA
ESPERANZA EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
OBJETO ASOCIACION N° 006 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE EL DONCELLO Y LA CORPORACION
CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
TURMALINA UNIVERSAL (CORTUNIVERSAL)

PLAZO UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS
VALOR TOTAL | 3.000.000
FECHA DE INICIO | 10 DE NOVIEMBRE DE 2023

-
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CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

WU A L CORTUNIVERSAL
NIT: 900.623.092-6
LISTA DE CHEQUEO DE REQUISITOS PARA LA FIRMA DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
Documentos requeridos Coordinador Centro Vida Jesus de la Buena Presentad
Esperanza (o]
Documentos Observacion Sl NO
requeridos
En Formato unico de la funcion publica, diligenciado
Hoja de vida en letra legible, con foto tamafio cédula X
* (Impreso en hoja tamafio carta)
Fotografia reciente Fondo blanco, tipo documento. Digital
Fotocopia cédula de | Ampliada al 150% X
ciudadania
RUT Fotocopia del Registro Unico Tributario de la DIAN, | X
con fecha de expedicion del 2022.
Tarjeta profesional o | Copia
registro, en los casos que X
aplique.
RETHUS Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud, para los profesionales de la salud. X
Certificados académicos | Fotocopia de titulos con fecha de grado legible. X
Certificados laborales o | Fotocopia.
de experiencia El documento debe especificar: fecha de ingreso, X
fecha de retiro, cargo y obligaciones. Laboral,
Profesional, Profesional Relacionada.
Certificado de | ( (PONAL) (No superior a un (1) mes a la fechadel | X
antecedentes penales contrato)
Certificado de | (Contraloria ) actualizado (CGN) (No superior aun | X
antecedentes fiscales (1) mes a la fecha del contrato)
Certificado de | (Procuraduria) Actualizado (PGN) (No superior a un
antecedentes (1) mes a la fecha del contrato) X
disciplinarios
Afiliacion al Sistema de | 1-Copia del Certificado o Formulario de Afiliacion a
Seguridad Social como | Pension. (AFP).
Independiente: 2-Copia del Certificado o Formulario de Afiliacion a
Salud (EPS). Régimen Contributivo (Actualizado)
3. Afiliacibn como independiente a la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL)
NOTA: La Afiliacion a la ARL se realiza cuando este
firmado el contrato.
3. Planilla de pago de Seguridad Social.
Nota: Aplica para contratos con plazo mayor de 30
dias
Examen médico Pre-| No exceder de 3 afios, dirigido a la Corporacion
ocupacional. Cultural, Turistica, Ambiental y Deportiva Turmalina | X
Universal “Cortuniversal”

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186-3154762960

E-mail: cortuniversal@gmail.com
www.cortuniversal.blogspot.com
http:/contuniversal.com
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CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

CORTUNIVERSAL

NIT: 900.623.092-6

Dosis de vacunas covid

Carnet de vacunacion

Formacion Atencién
Integral al Adulto Mayor

Certificado de formacion. Constancia/s de
asistencia o participacion a formaciones para la
atencion integral de personas adultas mayores.

Esas formaciones deberan corresponder a un
componente tedrico (presencial o virtual) de minimo
160 horas, y a un componente de experiencia
directa de minimo 320 horas. Las anteriores
constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

Certificacién Cuenta | Actualizada

Bancaria

Compromiso Actualizado

anticorrupcion

Certificado de | Actualizado, a nombre de la Corporacion Cultural,

inhabilidades sexuales

Turistica, Ambiental y Deportiva Turmalina
Universal “Cortuniversal” Nit 900.623.092-6

Curso virtual

Integridad, Transparencia, y Lucha Contra la
Corrupcion Funcién Publica

Declaracion de bienes

Declaracién de Bienes y Rentas y Conflictos de
Intereses Funcion Publica de conformidad con la ley
2013 de 2019 (Estado de formulario es finalizado)

Certificado Sistema de

RNMC (Actualizado)

Registro Nacional de
Medidas Correctivas
Formacion para la | Primer respondiente y manejo de elementos en

atencién de emergencias

emergencias de minimo 36 horas.

Cumplimiento de requisitos

Revisado por:

|

Si_X_ No_

PEDRO DE JESUS LONDORO MEDINA

Representante Legal

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186-3154762960

E-mail: cortuniversal@gmail.com
www.cortuniversal.blogspot.com
http:/contuniversal.com




FORMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

liberruﬂ y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

MORENO RONDON EIBER YUBIER

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXce()pras() No. 1117552838 F(OMMX | coL.X extranJERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [2.4] mes [0,1] axo [1,9,99 APTO 202, TORRE LA BOCANA

PAiS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA municirio  FLORENCIA

municipio EL PAUJIL TELEFONO 3115492473 EMAIL eibermoreno@outlook.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

fo. | 20. | 3o0. | 4o. | 50. | 60. | 7o. | Bo. | 90. | 10 | K MES ANO 2015

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS si | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X PSICOLOGO 08 2|0 2|2 | 254160

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB| R | B |[MB|R | B [MB

INGLES X X X

IDIOMA
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X
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X
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
TURMALINA UNIVERSA CORTUNIVERSAL X S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA DONCELLO cortuniversal@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3226846186 pia [0,2] mes |0,1] aRo [2,0,2,3] | pia [0,2] MES |0,7] ARO [2,0,2, 3

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COORDINADOR

DEPENDENCIA

DIRECCION
CL3528CR5327ESQ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion casa del Pensamiento X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Caqueta Florencia fcasadelpensamiento@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144396248 pia 01 mes 12| avo [20.22] | pia [3,1] mes 0,5 axo 20,23
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Psicosocial Independiente Mz 10 lote 2 B Brucelas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Centro Regional De Atencién a Victimas X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO EILECdTRgNICO@S:_NUCDiAg icti
4 : servicloalCciudagdano@uniagadvictim
Caqueta Florencia g
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6014261111 pia [ 3 0 wmes[0,6] axo [2,0,2,0] | pia [0,9] wes |0 3 ako 202 1

CARGO O CONTRATO
Practicante de Psicologia clinica

DEPENDENCIA
Atencion Psicosocial

DIRECCION
calle18 carrera 10 barrio el Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Asociaciéon Cuidados Con Amor X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Caqueta Florencia liaby2504@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3107426938 pia | 22| mes [9,4] Ao [2,0,2 1] | pia [2,0] mes |0,7] a0 |2,02 1

CARGO O CONTRATO

Practicante de Psicologia clinica

DEPENDENCIA
Apoyo psicolégico

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DIRECCION
Barrio el Centro



Fundación casa del Pensamiento                                                           X           Colombia

Caquetá                                               Florencia                                            fcasadelpensamiento@gmail.com

3144396248                                               0 1            1 2           2 0  2 2            3  1           0  5          2 0  2 3

Psicosocial                                            Independiente                                   Mz 10 lote 2 B Brucelas

Centro Regional De Atención a Víctimas                               x                             Colombia

Caquetá                                              Florencia                                             

servicioalciudadano@unidadvictimas.gov.co

6014261111                                                           3  0             0  6             2  0  2  0              0  9              0  3             2  0  2  1

Practicante de Psicología clínica                     Atención Psicosocial                                  calle18 carrera 10 barrio el Centro

Asociación Cuidados Con Amor                                                              x           Colombia

Caquetá                                              Florencia    

liaby2504@gmail.com

3107426938                                                           2 2              0  4             2  0  2  1              2  0              0  7             2  0 2  1

Practicante de Psicología clínica                     Apoyo psicológico                                      Barrio el Centro            

CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSA CORTUNIVERSAL                                                         

                      X                COLOMBIA

CAQUETÁ                                                                   DONCELLO                                         cortuniversal@gmail.com

3226846186                                                          0  2              0  1             2  0  2  3              0  2              0  7             2  0  2  3

COORDINADOR                                                                                                                CL 3 5 28 CR 5 3 27 ESQ


FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_Florencia, 05 de noviembre del 2023

1
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


c.rojas
Texto escrito a máquina
x

c.rojas
Texto escrito a máquina
Florencia, 05 de noviembre del 2023

1




1


REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wovero 1.117.552.838
MORENO RONDON

APELLIDOS

EIBER YUBIER

NDMBRES

FIRMA

FECHA DE NACIMENTO  24-ENE-1999

EL PAUJIL
(CAQUETA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.67 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO
06-ABR-2017 FLORENCIA eu

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGI TFIA RNACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

P-4400100-00898993-M-1117552838-20170421 0055082144A1 47660622
Reor o - § 4

Powered by

CamScanner



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado con Cédula de Ciudadania No. 1117552838,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: EIBER

Segundo Nombre: YUBIER

Primer Apellido: MORENO

Segundo Apellido: RONDON

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1117552838

Razon para el estado: En Liquidacién
Estado del ciudadano: Por Liquidar

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 6 dias del mes de Noviembre de 2023, a las 5:54:13 PM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

@ 'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'

Isog00r | M————WA COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO

e
Cra. 11 B No. 1042-64 Bogota D.C- Colombia 5 ¥
CallCenter: (601) 7448438 Ext 100-101-102-103-104-105-106-107-109 7
Eypge 0
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

14869392596

001486939259 6

(415)770
6. DV

9 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

1117552838

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11175%2838 20170406
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 1 8 | Florencia 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
MORENO RONDON EIBER YUBIER
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta 1 8 |La Montaiiita 410
41. Direccion principal
CL7 2 19 25BRREL CENTRO
42. Correo electrénico eibermoreno@outlook.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31236059 4 0 2|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos

L AN

[7220/|20220091 2|

.| |

| —

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | ‘ |58. cPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2022 -10-04/20:39: 19 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

MORENO RONDON EIBER YUBIER
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 06-11-2023 05:22:30PM




Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador
como PSICOLOGO de conformidad con los Articulos 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombi

ya
GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del C jo Directi

www.colpsic.org.co

COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGO

No. 254160

Fecha de expedicion: 12/09/2022
EIBER YUBIER MORENO RONDON
Cédula de Ciudadania

1117552838

Segin la Ley 1090 de 2006, este documento es de caricler
vitalicio y tiene validez nacional, por tanto su vigencia es permanents.



6/11/23, 18:18 ReTHUS

SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES

Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social

ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion * Primer Nombre Primer Apellido
Cedula de Ciudadania v 1117552838 Eiber Moreno

Confirme los nimeros de la Imagen *

Cambiar

4394

Verificar Registro en ReTHUS Limpiar
Resultado General -2023-11-06—6:16:28 PM
CcC 1117552838 EIBER YUBIER MORENO RONDON Vigente Ver

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté
que el (la) sefior(a) EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado(a) con CC 1117552838 registra La siguiente informacion:

2023-11-06—-6:16:28 PM

Informacion Académica

UNV Local PSICOLOGA 2022-09-30 180524 GOBERNACION DEL CAQUETA

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo seiialado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El talento humano en salud puede
continuar ejerciendo su profesiéon u ocupacion del area de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban vigentes

(Resolucion de autorizacién de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta profesional, matricula
profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

Atencion telefénica a través del Centro de Contacto:
En Bogota: +57(1) 3305043 Resto del pais: 018000960020
Horario de atencién:

Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.

Solicitudes, sugerencias y reclamos PQRSD
Notificaciones judiciales
Términos y _condiciones de uso.

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx


https://web.sispro.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$cntContenido$grdResultadosBasicos$ctl02$LinkButton1','')
https://www.minsalud.gov.co/atencion/Paginas/Solicitudes-sugerencias-quejas-o-reclamos.aspx
mailto:notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co
https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

Repiiblica de Colombia
y en su nombre la

Institucion Educativa

> Rural Simon Bolivar

Cod. DANE No. 218410000275
La Unidn Peneya - Caquetd

Autizado por (a Secretaria de Educacion y Cuftura Departamental,
segtin Resolucion No. 01315 del 17 de Noviembre de 2010 y ef Decreto 3011 de 1997

Confiere a:
\ Eiber Yubier Moreno Rondon
T.1. No. 99012403948 de La Montaiiita, Caqugté
@E[ Titulo de

‘%acbtller Academico

®or haber aprobado (a Bdsica Secundaria segiin los planes y programas
del Proyecto Educativo Institucional.,

- Zl-wﬂmz&k- (:%rrm -ﬁ / }d'.nm'/ .r ; / i & f’fﬂﬂ"ﬂ(&_‘;"
C.C Nel17.627.523 de Florencia (Caquetd) C.C. N® 30.509.150 de Florencia (Caquetd)
Rector Secretara

Se expide en La Unidn @eneya,'a los 02 dias del mes de Diciembre de 2015,




ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SIMON BOLIVAR

En la Inspeccién de la unién Peneya - Caqueta a los 02 dias del mes de diciembre de 2015 se
reunieron el rector y la secretaria con el fin de realizar la graduacion de los alumnos del ultimo
grado de la DECIMA promocion a graduar de la Institucién Educativa Rural Simén Bolivar,
aprobado en el nivel de educacion media académica y aulorizado por la secretaria de
educacion del departamento del Caqueta el titulo de bachiller académico segin resolucion
01315 del 17 de noviembre de 2010

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al nivel de educacion media académica, se procedié a otorgar el
Titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
Al graduado cuyos nombres, apellidos y documento de identidad se relaciona a continuacién:

MORENO RONDON EIBER YUBIER

T.I No 99012403948 de Montaiiita

Es fiel copia de acta original No. DIEZ del 03 de diciembre de 2015 que consta de 20 alumnos que
comienzan con el nombre de ASCENCIO GUZMAN DIANA DISDEY y se cierra con el nombre
de VILLA ORREGO DANNA LIZZETH

Firmada por José Ddmaso Sierra Bernal (Rector) y Betty Cabrera Ferndndez (Secretaria)

Dada y firmada en la Unién Peneya Caquetd, a los 03 dias del mes de diciembre del 2015

BETTY CAB A FERNANDEZ
C.c No. 30.509.150 de Florencia
Secrelaria

Powered by CamScanner



La Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre
LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

@m@a
A

Cédula de Ciudadania No. 1117552838 Expedida en Florencia

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos, exigidos por el
Programa de Psicologia, de la Facultad de Ciencias de la Educacién, y en constancia,

se firma y se otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia Caquets, a los 26 dias del mes de agosto de 2022

(4
El Decarlo
@M r% Registrado en el libro No. 4

Al Folio No. 23
Fecha: 26 de agosto de 2022




G’,\- Psicointegral

NIT. 900.765.451-6

CERTIFICADO DE
ASISTENCIA

Siber Yabior Morens Bondin

C.C1.117.552.838

Asistio al:

Seminario Taller Psicologia Positiva

Realizado por Psicointegral del Caquetéa S.A.S, el dia 09 de mayo de 2019, en
la ciudad de Florencia Caquetd, con una intensidad de 4 horas. /

En constancia firma:

ﬁf’%;mz—k\:ﬂ

Director
Esp. Psicologia Clinica y Autoeficacia Personal

Powered by CamScanner



FUNDACION PESES

(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO
NIT. 900 678496 - 4

FUNDACION CERTIFICA QUE:
peses °”

Fira, s bineslan
EIBER YUBIER MORENO RONDON
C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA - CAQUETA

? Realiz el seminario taller en ATENCION AL USUARIO Y HUMANIZACION EN LA ATENCION D
SERVICIOS DE SALUD con una intensidad de 60 horas, desarrollado los dias 04 al 09 del mes de septiemb
afo 2022.

(valido por actualizacion por 2 afios)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREO ELECTR

SCRITO EN EL PIE DE PAGINA
-

Representante Legal

DIRECCION: CALLE 5 No 62 BIS - 86 B/ PRIMAVERA
E-mail; peses.polo@gmail.com - celular: 3203455675 - teléfono: 4356058 4



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)E

NIT. 900 678496 - 4

FUNDACION CERTIFICA QUE:
Peses v

,Q\ Fing s bieneslan
- EIBER YUBIER MORENO RONDON |
C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA - CAQUETA g

Realizd el seminario taller de actualizacion en SIETE (7) METAS INTERNACIONALES DE SEGURIDA
PACIENTE con una intensidad de 60 horas, desarrollado del 10 al 15 de septiembre del afio 2022.

(valido por actualizacion por 2 afios)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREQ ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

Representante Legal y tallerista

DIRECCION: CALLE 5 No 6 BIS - 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com - celular: 3203455675 - teléfono: 4356058



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO

NIT. 900 678496 - 4

FUNDACION CERTIFICA QUE:
Peses °”

Pana. s bienestan

EIBER YUBIER MORENO RONDON
C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA - CAQUETA

Realizo el seminario taller en PLAN DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS dirigido a perso
salud con una intensidad de 25 horas, desarrollado los dias 17 y 18 del mes de septiembre del afo 2022.

\OTA ESTE CERTFIC0 S0L0 &
TE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREO ELECTRONICO DI’:SCRITO EN EL PIE DE PAGINA

/'/ "0 7
JELMUER{U%%O PEREA

Representante Legal y tallerista

DIRECCION: CALLE 5 No 6° BIS - 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com - celular: 3203455675 - teléfono: 4356058
WEB: fundacionPESE Swixsite.com



FUNDACION PESES

(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL}_
| NIT. 900 678496 - 4

sovor CERTIFICA QUE:
Peses -

Fana e bieneslin
EIBER YUBIER MORENO RONDON

C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA - CAQUETA

Realizé el seminario taller en SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG 3
A PERSONAL DE SALUD con una intensidad de 50 horas, desarrollado los dias 26 al 30 del m j

agosto del afo 2022.

valido por actualizacion por 2 aflos b
OTA: ESTE CERT!FICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREO ELECTRCN!CO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

JELMU ENRIQle POLO PEREA
Representante Legal

DIRECCION: CALLE 5 No 6° BIS - 86 B/ PRIMAVERA ‘
E-mail: peses.polo@gmail.com - celular: 3203455675 - teléfono: 4356058



FUNDACION PESES

(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO
| NIT. 900 678496 - 4

PFU”W JoN CERTIFICA QUE:

Pa/zam&mm

EIBER YUBIER MORENO RONDON
C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA - CAQUETA

Realiz6 el seminario taller en ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL con una intensidad de 45
desarrollado el dia 01 al 03 del mes de septiembre del afio 2022.

(valido por actualizacion por 2 afios)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREQ ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

Representante Legal y tallerista

DIRECCION: CALLE 5 No 62 BIS - 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com — celular; 3203455675 - teléfono: 4356058



Canpaexciin Celiensl hsaviica Antiensal y Deporring
TURMALINA UNIVERSAL

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
R '_ CORTUNIVERSAL
NIT: 900.623.092-6

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE:

Que el sefor EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado con cedula de
ciudadania No. 1.117.552.838 de Florencia Caquetd, Ejecuté contrato de
prestacion de servicios desde el 02 de enero hasta 02 de julio de 2023 con objeto
contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADOR PARA EL DESARROLLO DE CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES PROGRAMA ATENCION INTEGRAL ADULTO MAYOR.

Plazo (06) meses

Horas de atencién (480) integral adulto mayor centro vida

La presente se expide a solicitud del interesado a los veinticuatro (24) dias del mes
de julio del dos mil veinte tres (2023)

PEDRO/DE JESUS LONDONO MEDINA
C.C 17/783.326 de Doncello-Caqueta
Representante Legal

Direccidon CL3 528 CR5 3 27 ESQ
Correo electrénico: cortuniversal@gmail.com
Celular: 3226846186



Florencia, 05 de octubre del 2022 %

CERTIFICACION ;4rrw/&

Me permito certificar que EIBER YUBIER MORENO RONDON, identificada con cedula
de ciudadania No. 1117552838, realizo sus practicas profesionales en nuestra asociacion,
ASOCIACION CUIDADOS CON AMOR, desde el 22 de abril del afio 2021, hasta 20 de
julio de 2021, con un total de 220 horas, desempefiando actividades como, caracterizacion a
la poblacion, analizar resultados de la caracterizacion, Identificacién necesidades de la
poblacion, realizar proyectos orientados hacia el empoderamiento de los cuidadores, realizar

jornadas entorno a la informacién y educacion de los cuidadores.

Este certificado se expide en Florencia, Caquetd, a solicitud del interesado (a), el dia 05 de

octubre del ano 2022.

Atentamente,

| Vo
s

LINA YOHANA SILVA SALAMANCA
Representante legal de la asociacion Cuidados con Amor
CORREOQO: liaby2504@ gmail.com

CEL: 3107426938




ASNBATE

Florencia, 17 FEBRERO 2022

EL SUSCRITO COORDINADOR MUNICIPAL DEL CENTRO REGIONAL DE
ATENCION Y REPARACION A VICTIMAS

CERTIFICA

Que EIBER YUBIER MORENO RONDON, identificado con la cédula de ciudadania No.
1117552838 de Florencia — Caquetd, estuvo vinculado al Centro Regional de Atencion y
Reparacion a Victimas como practicante universitario de Psicologia desde el 6 de noviembre
del 2020 hasta el 9 de marzo del 2021, realizando las siguientes funciones:

* Llevar a cabo las sesiones de psicoterapia o consejerias individuales o grupales, para
procesos de valoracion y orientacin; incluyendo primeros auxilios psicologicos e
intervenciones en crisis a la poblacién victima del conflicto armado, atendida en el
CRAV.

* Llevar a cabo procesos de evaluacién, formulacién e intervencién .psicologica a
poblaci6n victima del conflicto armado que lo requiera. Se debera abordar un niimero
minimo de una persona y un nimero maximo de cinco.

* Realizar seguimiento a poblacién victima de conflicto armado que se le suministre
ahi (alojamiento, alimentaci6én y transporte de emergencia) en los casos de que se
presenten.

e Realizar dos talleres a los funcionarios que atienden poblaci6n victima en temas que
fortalezcan la salud mental y contribuyan a la atencién de la poblacién victima del
conflicto armado.

En el marco de la prictica el estudiante demostré ser una persona responsable y es importante
destacar su compaiierismo, puntualidad y su alto interés por aprender, cumpliendo asi con
todos los requisitos y obligaciones previstas en el marco de la préctica profesional.

Aten

~

H ORENA
ador Centro Regional de Atencién y Reparacién a Victimas
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ASNENS

Florencia, 17 FEBRERO 2022

EL SUSCRITO COORDINADOR MUNICIPAL DEL CENTRO REGIONAL DE
ATENCION Y REPARACION A VICTIMAS

CERTIFICA

Que EIBER YUBIER MORENO RONDON, identificado con la cédula de ciudadania No.
1117552838 de Florencia ~- Caquetd, estuvo vinculado al Centro Regional de Atencion y
Reparacion a Victimas como practicante universitario de Psicologia desde el 30 de junio del
2020 hasta octubre del mismo afo, realizando las siguientes funciones:

¢ Llevar a cabo las sesiones de psicoterapia o consejerias individuales o grupales, para
procesos de valoracién y orientacion; incluyendo primeros auxilios psicolégicos ¢
intervenciones en crisis a la poblacién victima del conflicto armado, atendida en el
CRAV.

* Llevar a cabo procesos de evaluacion, formulacién e intervencion psicolégica a
poblacién victima del conflicto armado que lo requiera. Se deberd abordar un nimero
minimo de una persona y un niimero méximo de cinco.

* Recalizar seguimiento a poblacién victima de conflicto armado que se le suministre
ahi (alojamiento, alimentacién y transporte de emergencia) en los casos de que se
presenten.

® Realizar dos talleres a los funcionarios que atienden poblacion victima en temas que
fortalezcan la salud mental y contribuyan a la atencién de la poblacion victima del
conflicto armado.

En el marco de la prictica el estudiante demostrd ser una persona responsable y es importante
destacar su compaierismo, puntualidad y su alto interés por aprender, cumpliendo asi con
todos los requisitos y obligaciones previstas en el marco de la prictica profesional.

Alen 17 /

u FNORENA
" mndor Centro Regional de Atencion y Reparacion a Victimas




FUNDACION CASA DEL PENSAMIENTO
NIT. 900.919.111-1

El suscrito, CAMILO BUITRAGO MEJIA identificado con cedula de ciudadania nimero
71.366.755 de Medellin - Antioquia, en caracter de DIRECTOR EJECUTIVO Y
REPRESENTANTE LEGAL de FUNDACION CASA DEL PENSAMIENTO - con NIT.
Namero 900.919.111-1.

CERTIFICO

Que la senora EIBER YUBIER MORENO RONDON, identificado con cédula de Ciudadania
Numero 1.117.552.838 de Florencia, Caqueta suscribié contrato nimero APS- 2022-015 de
prestacion de servicios Para el desarrollo del objeto misional de la Fundaciéon Casa del
Pensamiento.

OBJETO DEL CONTRATO.

Consultor Profesional en Psicologia del Proyecto “Jévenes con Coraje Resiliencia y
empoderamiento econdmico de nifios, nifias, adolescentes y jévenes en Florencia”;
desarrollando las siguientes funciones contractuales.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Bajo la supervisién de la Coordinacion, apoyar los planes de trabajo para el logro de
objetivos y produccion de entregables del Resultado Redes y Relaciones saludables,
asegurando el cumplimiento de las normas y regulaciones de Casa del Pensamiento
y ACDI VOCA.

2. Busqueda de jovenes que hagan falta en territorio para cumplir la meta y realizar
proceso de caracterizacion, aplicacion YRAT, levantamiento y seguimiento de los
Planes de Resiliencia de cada joven.

3. Implementar y reportar la informacién en la plataforma de Activity Info en los tiempos
asignados lo_correspondiente a avances del Plan de Resiliencia juvenil, Plan de
Cohesién Familiar, Decido Ser y sus profundizaciones en el marco de la
implementacion del Proyecto.

4. Realizar acciones para fortalecer las metodologias propias de Casa del Pensamiento
y de ACDI VOCA en el marco de la implementacion del Plan de Resiliencia Juvenil,
Plan de Cohesion Familia y Decido Ser con estrategias 0 herramientas conocidas
previamente. '

5. Apoyar la labor de identificacion, seguimiento y sistematizacion de los cambios
generados en los jovenes y sus familias y a la reduccién de nivel de riesgo de los
jovenes de acuerdo con los instrumentos de medicion con los que cuente YRA para

tal propésito.
Proyect6 y elaborg Yerson Javier Villegas Valderrama Cargo Coordinador adminisirativo | Firma
Reviso Camilo Buitrago Mejia Cargo Direclor y Rep. Legal. Firma

Manzana 10 lote 2 barrio Bruselas - Celular: 314 439 6248
E -MAIL: fcasadelpensamiento@gmail.com



fcas | FUNDACION CASA DEL PENSAMIENTO
NIT. 900.919.111-1
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6. Impulsar acciones de trabajo conjunto que permitan generar sinergias con los otros
resultados del Programa y otros programas del Gobierno, cooperacion internacional,
sector privado u otras organizaciones cuyos propodsitos se alineen con los del
Programa.

7. Acompanfar la concertacion e implementacion de los planes de trabajo con las
organizaciones aliadas del proyecto para el uso y articulacion de sus metodologias
con DecidoSer, Plan de Resiliencia Juvenil y Plan de Cohesiéon Familiar que
contribuya al incremento del nivel de resiliencia de los jovenes.

8. Participar de los espacios de formacién a los que cite Casa del Pensamiento y ACDI
VOCA para la construccion de acciones que aporten al proyecto a sus avances en
territorio.

9. Analizar y documentar la informacion obtenida de los procesos que se acomparien
técnicamente desde el componente bajo los lineamientos de la coordinacion de ACDI
VOCA

10.Preparar, cronograma de actividades mensuales, informes técnicos del proyecto y
estrategias acompafnadas desde la implementacion del PRJ, PCF y DecidoSer.

VALOR DEL CONTRATO.
VEINTIUN MILLONES DE PESOS MLCTE ($ 21.000.000=)

FECHA DE INICIO.
01 de diciembre de 2022.

FECHA DE TERMINACION.
31 de mayo de 2023.

La presente constancia se expide en la ciudad de Florencia, a los dos (8) dias del mes de
junio de 2023.

JGm

CAMILO BUITRAJO MEJIA

Director Ejecutivo y Representante Legal

Celular: 3144396248
Proyectt y elaboro Yerson Javier Villegas Valderrama Cargo Coordinador administrativo | Firma
Reviso Camilo Buitrago Mejia Cargo Director y Rep. Legal. Firma

Manzana 10 lote 2 barrio Bruselas - Celular: 314 439 6248
E -MAIL: fcasadelpensamiento@gmail.com



6/11/23, 18:21 Policia Nacional de Colombia
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:21:21 PM horas del 06/11/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1117552838
Apellidos y Nombres: MORENO RONDON EIBER YUBIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

4 T
Gosy paretes)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 05 de
noviembre de 2023, alas 17:22:08, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1117552838
Cédigo de Verificacion 1117552838231105172208

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:29:44
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 234436693

Bogota DC, 05 de noviembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1117552838:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

C b AdNdal

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Certificado Medico 'EIBER YUBIER MORENO RONDON
' Ocupacional Documento 1117552838  (eMasculino  (Femenino
Fecha/Hora EXAMEN Fecha Nacimiento m Lugar EL PAUMIL
06/06/2023  08:24 a.m. Direccion LA BOCANA
Clase de Certificado T"*f"_"‘_’m' (311)549-24-73 FLEMENCA. CAQUETA
(riia bR i diie Evaluacion Médica Pre- Tipo Sangre - RH Estado Civil  Soltero/a
Noviembre de 2017 Ocupacional o de ingreso | o WEscolaridad Profesional
ENFASIS OSTEOMUSCULAR
|EPS: Asmet Salud EPS |aRL: Otros AFP: Otros

[ ) EXAMENES PARACLINICOS OCUPACIONALES ]

PRUEBAS ADICIONALES REQUERIDAS PARA EL CARGO

MANEJO POR EPS Y ARL, CONDUCTAS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
CONTROL PYP EPS [ REMISION ARL PARA MANEJO DE CASO [ | HIGIENE POSTURAL ] DIETA [w] REDUCIR ALCOHOL [«
REMISION A EPS [ ] SEGUIMIENTO CASO ARL [ ] usoeep EJERCICIOS REGULAR  [¢] PAUSAS ACTIVAS !
CONTINUAR MANEIO MEDICO [ | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL  |y#| USO AYUDAS ERGONOMICAS NO FUMAR v
PRUEBAS COMPLEMENTARIAS [ |

CONCEPTO DE APTITUD PARA EL OFICIO

Nivel Consulta CONCEPTO

Clasificacion Consulta

Evaluacion Médica Pre-Ocupacional o de Ingreso ENFASIS OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES

OBSERVACIONES EXAMEN OSTEOMUSCULAR NORMAL...
RESTRICCIONES-LIMITACIONES: NO

RECOMENDACIONES: SE EDUCA EN HIGIENE POSTURAL (MANEJO DE CARGAS EN SITIO DE TRABAIO Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL (PROTECCION OCULAR CONTRA USO DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS
POLVOS U OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUO Y REALIZAR REPOSO AUTIVIO
EXTRALABORAL POR AL MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE SST DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES (DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANOS
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO). MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAIO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA
2 HORAS POR AL MENOS 5 MINUTOS EN SU TRABAJO. DURANTE ENDEMIA POR COVID - 19 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR
MINISTERIO DE SALUD, LAVADO DE MANOS. RECORDAR VACUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN COLOMBIA.

AUTORIZO AL PROFESIONAL, MENCIONADO EN ESTE DOCUMENTO, A REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS PERTINENTES PARA EL EXAMEN MEDICO ¥/O PARACLINICOS CCUPACIONALES REGISTRADOS EN ESTA EVALUACION MEDICA,
TENIENDO DE ANTEMANO CLARIDAD SOBRE EL OBJIETIVO DE ESTE EXAMEN. LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS REQUERIDAS PARA ESTE EXAMEN FUERDON REALIZADAS DE FORMA VOLUNTARIA Y SIN NINGUNA COACCION POR
PARTE DE TERCEROS, TENIENDO LA OPORTUNIDAD DE CANCELAR DICHO PROCESO EN CUALQUIER MOMENTO. LA EMPRESA FUNDADORES ME HA ACLARADO QUE DICHA INFORMACION VA A SER DE TIPO CONFIDENCIAL
CERTIFICO QUE NO OMITI NINGUN DATO RELEVANTE SOBRE MIS ANTECEDENTES OCUPACIONALES, PERSONALES ¥ FAMILIARES QUE PUDIESEN INFLUIR SOBRES MI ESTADO DE SALUD Y QUE TODA LA INFORMACION QUE HE
EXPRESADO, BARA n.A ELABORACION DE ESTE DOCUMENTO, ES CIERTA, ADEMAS ALUTORIZO EL ENVIO DE ESTE INFORME A MI EMPLEADOR.

(IR — 4

._7(_;_’(/-.{_—1{7'&'4/ *-
ONELDIS DE LUQUE BRITO EIBER YUBIER MQ&E(Q'SRONDON
RM:44398/2008 Lic. 5.0 0002 /2023 P ENTE CC: 1117552838

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANBRA | 0OS FUNDADORES FLORENCIA NIT. 900.76.
Carrerall No. 3-14 B. Barrio Jorge Ellecer Gaitan, Florencia - Caqueta Cel.316.__.__ _ _. __ __ __
recepcionsstfundadores@gmail.com
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FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO

NIT. 900 678496 - 4
2 A

Peged CERTIFICA QUE:

Fhng ace bienealan
EIBER YUBIER MORENO RONDON

C.C. 1.117.552.838 DE EL FLORENCIA — CAQUETA

Realizd el seminario taller en ATENCION INTEGRAL Y CUIDADOS AL ADULTO MA
AVANZADO con una intensidad de 120 horas, desarrollado del 02 al 21 del mes de juli
ano 2023.

(valido por actualizacién por 2 afios) )
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREOQO = RONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

Representante Legal y tallerista

DIRECCION: CALLE 5 No 62 BIS — 86 B/ PRIMAVERA SEDE 2 CALLE 13 No 10 — 33 LOCAL
E-mail: peses.polo@gmail.com — celular: 3203455675 — teléfono: 4356058
WEB: fundacionPESESwixsite.com



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLL

NIT. 900 678496 - 4
2 A

PFUHDACIGH CERTIFICA QUE:

€Ses
Ferc sce bieneslan

EIBER YUBIER MORENO RONDON

C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA — CAQUETA

Realiz6 el seminario taller en ATENCION INTEGRAL Y CUIDADOS BASICOS AL ADULTO MAYOR c
intensidad de 40 horas, desarrollado del 25 al 30 del mes de junio del afo 2023.

(valido por actualizacion por 2 afios)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

tallerista

Representante Legal

DIRECCION: CALLE 5 No 62 BIS — 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com — celular: 3203455675 — teléfono: 4356058
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Certificacion ==
Ba NCa ri d Bancolombia

Lunes, 6 de noviembre de 2023

Sefiores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado(a)
con cc. 1117552838 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 847-534923-21 2023/06/06 Activa

*Importante; Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogoté - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
Telefbnicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANCOLDMBIA 5.4, Esteblecimiento Bancario,

DE COLOMEIA

—P—=F=—="\

Dorian Gutiérrez Correa .
Gerente Corresponsales Bancarios y Autoservicios

VIGILADO
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4 CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

lf CORTUNIVERSAL

e O red Tbans 30 45 4 Dipie
TURMALINA UNDERSAL

NIT: 900.623.092-6

Florencia, 05 de noviembre de
2023

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, Eiber Yubier Moreno Rondon, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso contractual
con el Corporacién Cultural, Turistica, Ambiental y Deportiva Turmalina
Universal “Cortuniversal’, manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis
actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos
los compromisos relacionados con la futura contrataciéon; suministrando al Corporacion
Cultural, Turistica, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal
“Cortuniversal”, toda informacién sobre actos de corrupcién, sobornos, subjetividad,
presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a
tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los procesos de seleccion y
la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se asume los siguientes
COmpromisos:

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y del Corporacién Cultural, Turistica,
Ambiental y Deportiva Turmalina Universal “Cortuniversal”, para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores del Corporacién Cultural, Turistica, Ambiental y
Deportiva Turmalina Universal “Cortuniversal, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de Coordinador, es licita y se ejerce
dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades ilicitas
contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186-3154762960
E-mail: cortuniversal@gmail.com
www.cortuniversal.blogspot.com
http://contuniversal.com



http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/

4 CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

~a R L CORTUNIVERSAL

eum O red Tens 4y 4 ¢ Dipurtn
TURMALINA UNDERSA

NIT: 900.623.092-6

10. La informacién suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que Jader
Acosta Imbachi se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible
contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 6 dias del mes de noviembre del
2023. Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada
con este proceso contractual la recibo en:

Cordialmente,

Eiber Yubier Moreno Rondon

C.C 1.117.552.838 De Florencia Caqueta

Direccién: Torre 7 APTO 202 CR 14 A # 9 - 96 Barrio La Bocana.
Ciudad: Florencia

Teléfono: 3115492473

Email: eibermoreno@outlook.com

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186-3154762960
E-mail: cortuniversal@gmail.com
www.cortuniversal.blogspot.com
http://contuniversal.com



http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/
mailto:eibermoreno@outlook.com

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:20:33 horas del 05/11/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1117552838,
Apellidos y Nombres MORENQ RONDON EIBER YUBIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa cortuniversal, con NIT 900623092-6 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

m7m



‘ FUNCION PUBLICA

e

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Eiber Yubier Moreno Rondoén

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

ae o 2l

p——

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

R =TT



ENTIDAD RECEPTORA
. FORMULARIO UNICO '
Sl@)" @ S INCISH FGRLCA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS C%i‘jgﬁgf\'i’:ﬂgéﬂTﬁAYL
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEPORTIVA
PERSONA NATURAL TURMALINA UNIVERSAL
(LEY 190 DE 1995) CORTUNIVERSAL

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, EIBER YUBIER MORENO RONDON

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T.L Ne 1.117.552.838 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio  FLORENCIA

Direccion  APTO 202 TORRE 7 TORRES DE LA BOCANA Teléfonos 3115492473

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

RUTH MARINA RONDON MURNOZ 40.085.145 MAMA
POLIVIO MORENO ORTIZ 17.668.291 PAPA
CRISTIAN ANDRES MORENO RONDON 1.118.020.366 HERMANO
WILLIAN ADALVER RONDON MUNOZ 1.118.027.379 HERMANO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 3.500.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS 2.000.000
TOTAL $ 5.500.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA T_XNCI:ELECI)\I'II?E SECDUEEﬁ_IIE_:A SALD& CUENTA DE
BANCOLOMBIA AHORRO 84753492321 FLORENCIA $ -
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: Sl NO X  tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
C.C. C.E. T.I.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

FLORENCIA-CAQUETA 06-11-2023
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



5/11/23, 18:23 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia A

(https://www.policia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/11/2023 06:23:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1117552838 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 77326462 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 12



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLL

NIT. 900 678496 - 4
2 A

PFUHDACIGH CERTIFICA QUE:

€Ses
Ferc sce bieneslan

EIBER YUBIER MORENO RONDON

C.C. 1.117.552.838 DE FLORENCIA — CAQUETA

Realiz6 el seminario taller en ATENCION DE EMERGENCIA POR EL PRIMER RESPONDIENTE co
intensidad de 40 horas, desarrollado los dias 25 al 30 del mes de mayo del afio 2023.

(valido por actualizacién por 2 afios)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACION AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

tallerista

Representante Legal

DIRECCION: CALLE 5 No 62 BIS — 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com — celular: 3203455675 — teléfono: 4356058



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MORENO RONDON EIBER YUBIER identificado(a) con CC numero 1.117.552.838 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 15 de mayo de 2021 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 05 de noviembre de 2023.

Cordialmente,

77 /7 /
Vet

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) EIBER YUBIER MORENO RONDON identificado(a) con CC 1117552838 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 09/10/2023

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: SALUD VITAL DEL HUILA LP.S S.A.S - SEDE FLORENCIA
Categoria: SISBEN_1

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 5 dias
del mes 11 del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

GE!’EH%.IB de Afilfaciones



El Doncello, 09 de noviembre del 2023

Seiior:

PEDRO DE JESUS LONDONO MEDINA

REPRESENTANTE LEGAR

Corporacion  Cultural  Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL.

El Doncello Caqueta.

ASUNTO: PROPUESTA DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE PRESTACION DE
SERVICIO.

Basandome en la necesidad identificada, presento mi propuesta como coordinador para el
cumplimiento eficiente de las obligaciones contractuales en la atencion integral al adulto
mayor en el Centro Vida Jesus Angel de la Buena Esperanza del municipio de Doncello

1. Coordinacion y supervision de la atencién a 60 adultos mayores en el Centro Vida
Jesus de la Buena Esperanza.

2. Presentacion de un cronograma de actividades a la supervision delegada conforme
al contrato.

3. Supervision del cumplimiento del Reglamento Interno del Centro Vida y adopcién de
medidas con el equipo y beneficiarios.

4. Coordinacion y supervision del diligenciamiento adecuado de formatos segun
resolucion 055 de 2018 y CORTUNIVERSAL.

5. Seguimiento de bitacoras y casos especiales.

Plazo: La presente propuesta tiene vigencia de dos (2) meses, iniciando el mes de
noviembre hasta el mes de diciembre del afio 2023.

~Gefhrf
EIBER YUBIER MORENO RONDON
1117552838 de Florencia Caqueta.

Coordinador
Cel: 3115492473



CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL
NIT: 900.623.092-6

Contrato Prestacion
de servicios No.

CDPP - 043 Fecha: 10 DE NOVIEMBRE DE 2023

Contratante:

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL

Nit:

900.623.092-6

Contratista:

EIBER YUBIER MORENO RONDON

Identificacion:

C.C. 1.117.552.836 EXPEDIDA EN FLORENCIA - CAQUETA

Raz6n social:

N.A.

Nit:

1.117.552.836 - 9

PEDRO DE JESUS LONDONO MEDINA, identificado con cédula de ciudadania 17,783,326 de El Doncello,
Caqueta, mayor de edad obrando como Representante Legal de la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental
Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL con NIT: 900.623.092-6, persona juridica de derecho
privado, quien para los efectos del presente documento se denominara el CONTRATANTE, por una parte;
y por la otra, EIBER YUBIER MORENO RONDON, quien se denominara CONTRATISTA y declara que
tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual
se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestacion de servicios profesionales como Coordinador del Centro Vida Jesus de la
Buena Esperanza en el marco del convenio de asociacion N° 006 de 2023, suscrito

) Clbjeie: entre el municipio de El Doncello y la Corporacioén Cultural, Turistica, Ambiental y
Deportiva Turmalina Universal “Cortuniversal”’
2) Plazo: La actividad objeto de la necesidad de la contratacion se desarrollara a partir del

momento en que se suscrita el acta de inicio hasta el dia 22 de diciembre de 2023.

3) Obligaciones:

3.1 Obligaciones Generales

1. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato
de acuerdo con las especificaciones contenidas en él y las instrucciones que
sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados.

2. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora
de Riesgos laborales ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una
vez suscrito el presente contrato.

3. Suscribir oportunamente el Acta de Inicio y el acta de liquidacion del contrato de
prestacion de servicios, conjuntamente con el supervisor del mismo.

4. Responder por los elementos, bienes, informacién, que se pongan a su
disposicion para la ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso,
por su conservacion y uso adecuado.

5. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato.

6. Realizar las afiliaciones y los aportes correspondientes como trabajador
independiente al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior,
segun el ingreso Base de Cotizacion y conforme a los porcentajes de ley
vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor
mensual del contrato.

7. Presentar al Supervisor, Cronograma de actividades de acuerdo con el PAI
establecido por CORTUNIVERSAL, una vez suscrito el presente contrato.
Dichos documentos, se tendran como anexos al presente contrato y lo contenido
alli sera de obligatorio cumplimiento por el Contratista y objeto de la supervision
realizada por CORTUNIVERSAL.

8. Iniciar la ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Cronograma
actividades por la supervision. PARAGRAFO: De conformidad con o
establecido en el decreto 723 de 2013, el contratista deberd practicarse un
examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante durante
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3.2 Obligaciones especificas

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra
vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que
suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo
mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su
condicién de contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos,
debera realizarse nuevamente el examen.

Cumplir de manera oportuna y eficiente con obligaciones establecidas en el
contrato y otras generadas durante el servicio

Coordinar la atencién a los 60 adultos mayores del centro vida JesUs de la
Buena Esperanza.

Actualizacion de la veeduria ciudadana de ejecucién programa Centro Vida
Jesus de la Buena Esperanza.

Presentar ante la supervision delegada cronograma de actividades a ejecutar de
acuerdo a las obligaciones contractuales.

Consolidar el Reglamento Interno del Centro Vida y tomar las acciones
necesarias respecto del equipo ejecutor de actividades y los beneficiarios.
Coordinar y supervisar el buen diligenciamiento de los formatos en cumplimiento
de la resolucion 055 de 2018 y los establecidos por CORTUNIVERSAL.
Realizar seguimiento del diligenciamiento de bitdcoras de seguimiento y casos
especiales.

Realizar el proceso de induccién al equipo profesional ejecutor de actividades
en cumplimiento obligaciones contractuales y fortalecimiento de capacidades
que se programen desde la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y
Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL.

Realizar evaluaciones al Talento Humano del Centro de Vida para determinar
necesidades de mejoramiento y calidad de las interacciones con las personas
adultas mayores usuarios, sus familias, proveedores y organizaciones de
inspeccidn, Vigilancia y control.

Supervisar la ejecucidn obligaciones contractuales de los servicios profesionales
y de apoyo a la gestién del centro vida Jesus de la buena esperanza, generando
certificado de satisfaccion por informe de actividades que contengan los
productos de acuerdo al cumplimiento de las obligaciones a que haya lugar.
Realizar visitas personalizadas a los beneficiarios (evaluar servicios de los
profesionales y servicio de alimentacién en cumplimiento al ciclo de minuta
establecida.

Realizar una reunidon mensual con el talento humano, para realizar Evaluacion
del Plan Integral de Atencion.

Verificar y revisar la adecuada presentacion y contenido de informes
contractuales (Documento soporte, declaracion juramentada, cuenta de cobro,
cronograma de actividades, informe ejecutivo) y de seguridad social de su
talento humano, teniendo en cuenta el cronograma de actividades establecido.
Mantener la confidencialidad y no divulgacion de la informacién y de los hechos
gue ocurran el interior de las instalaciones del programa y que solo interesen al
desarrollo del mismo.

Entrega de informe de actividades: cronograma de actividades, registro
fotografico, Oficio remisorio del informe, Factura y/o documento soporte,
Certificado del supervisor y Comprobante de pago de cotizaciéon mensual al
Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales). Cuenta
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de cobro y planilla de seguridad social, documento soporte en las fechas
estipuladas en cumplimiento al cronograma ejecutado.

16. Atender las visitas de los entes de control (Secretarias de salud, Integracion
social, personeria, y demas) de manera que se muestren las evidencias de
cumplimiento y se generen la menor cantidad de hallazgos.

17. Estructurar el plan de mejora de las visitas de la secretaria de salud en el tiempo
estimulado por los mismos.

18. Gestionar apoyo de actividades culturales y recreativas para mejoramiento de
motricidad ante entidades publicas y privadas

19. Construccion del Manual de buen trato del Programa Centro Vida del talento
humano y los beneficiarios.

20. Gestionar a habilitacion del centro vida Jesus de la Buena Esperanza

21. Actualizar directorio municipal y activar rutas de atencion cuando haya lugar.

22. Supervisas las socializaciones del buzén de sugerencias y apoyar en las
respectivas actas a que haya lugar.

23. Realizar seguimiento y validar que se ejecuten los procedimientos y protocolos
dispuestos en el Plan de Saneamiento Béasico (diligenciar formatos de plan de
saneamiento).

24. Coordinar la ejecucion de la minuta establecida por la nutricionista

25. Consolidar suministro de materiales de las diferentes dependencias al area
administrativa(Gerontélogo, Ingeniero de alimentos, Manualidades,
Recreacionista, Enfermera, Manipuladores de Alimentos, Servicios Generales,
Psicologa, Auxiliar Administrativa, Nutricionista)

26. Entrega de materiales a las diferentes dependencias

27. Coordinar actividades de esparcimiento con el talento humano.

28. Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor que estén
relacionadas con el objeto contractual.

4) Valor:

El valor del contrato es por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)
MONEDA CORRIENTE.

5) Forma de pago:

CORTUNIVERSAL realizara un (01) pago mes vencido, a la entrega del informe que
contengan los productos de acuerdo al cumplimiento de las obligaciones a que haya
lugar por parte del contratista dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes a la
radicacion del informe con sus respectivos soportes, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos:

El pago se realizard una vez el contratista entregue el informe de los productos
ejecutados del objeto contractual con la respectiva evidencia, junto con los siguientes
soportes a) Oficio remisorio del informe b) Factura y/o documento soporte c) Registro
fotogréfico d) Certificado del supervisor y e) Comprobante de pago de cotizacién
mensual al Sistema de Seguridad Social del mes correspondiente el cual debe ser
pagado segun lo establecido por la EPS de acuerdo al tltimo digito de la cédula de
ciudadania. (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales)

Paragrafo: Sin embargo, los pagos estaran sujetos al desembolso del presupuesto
estimado por el municipio de El Doncello, Caquetd y por ende no se causara mora
cuando el municipio incumpla sus obligaciones

6) Cuenta
bancaria:

La cuenta bancaria seré la establecida en la certificacion anexa al presente contrato,
cuenta de ahorro ACTIVA. Nota: Si el contratista cambia de cuenta bancaria durante
la ejecucidn del contrato debera comunicarlo por escrito al supervisor del contrato,
quien dara el aval correspondiente y solicitara la aprobacién al ordenador del gasto

7) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza
mayor.

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186
E-mail: cortuniversal@gmail.com
www.cortuniversal.blogspot.com

http://contuniversal.com
Pagina 3 de 4



http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/

- CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL
RIGALASAL NIT: 900.623.092-6

Continuacion del Contrato Prestacion de servicios No. 043 de 2023

La entidad contratante podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del
cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos:
a) por el cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) por
defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las
obligaciones del contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicién de multas
no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el
incumplimiento.

8) Multas:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, éste pagara a la entidad
contratante una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a
titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros
perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera
proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o
descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

9) Cladusula penal:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica cuando a ello hubiere lugar.
Para el pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral.

10) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
11) Declaraciones: | forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de
la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cadigo Civil Colombiano.

CORTUNIVERSAL vigilara la ejecucion mediante supervision, la cual sera ejercida
por el GERENTE de la corporacion, cargo que en la actualidad desempefia el
sefior(a): PEDRO DE JESUS LONDONO MEDINA identificado con cedula de
ciudadania N° 17.783.326 expedida en El Doncello

12) Supervisor:

El contratista es una persona independiente de la Corporacion, y, en consecuencia,
el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo. El contratista se obliga a cumplir con el objeto al que se refiere el presente
contrato, de forma independiente y autdonoma, sin que exista relacion de
subordinacién o dependencia entre éste y la Corporacion.

13) Independencia
del contratista:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
14) Notificaciones: | electronico a la personay a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte de
la entidad contratante, Transversal 6B Bis 152-39 B/ Olimpico El Doncello (Caquetd)
o al correo electrénico cortuniversal@gmail.com, i) Al Contratista, en B/ El recreo de
El Doncello (Caquetd) o al correo electrénico eibermoreno@outlook.com

POR LA ENTIDAD CONTRATANTE POR EL CONTRATISTA

[ et
PEDRO DE*’JESUS LCgNDONO MEDINA EIBER YUBIER MORENO RONDON
E{epresentante Legal Contratista
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P ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACIOS DE SERVICIOS PROFESIONALES

LRI sl No CDPP- 043
T e 10 DE NOVIEMBRE DE 2023
CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA
CONTRATANTE | )\ \VERSAL CORTUNIVERSAL.
NIT 900.623.092-6

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA EIBER YUBIER MORENO RONDON

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEL
CENTRO VIDA JESUS DE LA BUENA ESPERANZA EN EL MARCO DEL CONVENIO

OBJETO DE ASOCIACION N°006 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL

DONCELLO Y LA CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL “CORTUNIVERSAL”

PLAZO Un (01) mes y quince (15) dias

VALOR TOTAL 3.000.000

FECHA DE INICIO | 10 de noviembre de 2023

En el Municipio de El Doncello, Caqueta, el dia 10 de noviembre de 2023, se reunieron el
representante legal de la corporacion cultural, turistica, ambiental y deportiva turmalina universal
CORTUNIVERSAL. PEDRO DE JESUS LONDONO MEDINA Supervisor del Contrato No. CDPP -043
de 2023 y el sefior EIBER YUBIER MORENO RONDON en calidad de contratista, con el fin de dar
Inicio al Contrato de Prestacion de Servicios suscrito entre las partes, dentro del CONVENIO DE
ASOCIACION N°. 006 del 2023 el dia 10 de noviembre de 2023 con el Municipio De El Doncello,
Caqueta cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL E INTERVENCION
DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DE SISBEN RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE EL DONCELLO CAQUETA A TRAVES DEL CENTRO VIDA.

Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los términos de Referencia
establecidos en el Contrato de Prestacion de Servicios profesionales Nro. CDPP- 043 de 2023.

Asi las cosas, las partes ACUERDAN:

Firmar la presente acta de inicio del Contrato de Prestacion de Servicios profesionales Nro. CDPP -043 de 2023.

1. Fijar como fecha de inicio el dia 10 de noviembre de 2023 Hasta el 22 de diciembre de 2023
2. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga corporacion cultural, turistica,
ambiental y deportiva turmalina universal CORTUNIVERSAL, de acuerdo a la necesidad en la
ejecucion del contrato y las politicas internas de la organizacion.
3. Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervinieron en ella, el dia 10 de noviembre de 2023.
Por el CONTRATANTE Por el CONTRATISTA
h_\ B I = ) .
L&( <] Tt
PEDRO DE JESUS LO(\IDONO MEDINA ) EIBER YUBIER MORENO RONDON
c.C 17.783} 26 DE EL DONCELLO-CAQUETA C.C 1.117.552.838 DE FLORENCIA
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COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE

SEGUROS S.A, se identifico que EIBER YUBIER MORENO RENDON con CC No. 1117552838, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 11/11/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Contratante: NI 900623092 - CORPORACION Fecha de inicio de Contrato: 10/11/2023
CULTURAL TURISTICA AMBIENTAL Y DEPORTIVA Fecha fin de Contrato: 22/12/2023
TURMALINA UNIVERSAL Clase de Riesgo: 1

Cargo : COORDINADORES Y SUPERVISORES DE
SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y SALUD
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301021203731.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 10 dias del mes de noviembre de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compafiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 } LA ASEGURADORA

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 86 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

Q@ Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.pOSitiVﬂ.gOV.CO
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